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UNIVERSITY EDUCATIONAL BACKGROUND
Year of . . . .
Completion Degree of Program Institution/University Major
2011 Doktor IPB Teknologi Industri Pertanian
1999 Magister IPB Manajemen Agribisnis
1991 Sarjana IPB Produksi Ternak
TEACHING EXPERIENCE
Degree of Institution/Major Semester /
Subject Program Academic
Year
Teor L Magister [ IPB/llmu Manajemen Ganijil’2014-20
eori Organisasi 15
Metodologi Penelitian Manajemen Magister | IPB/Iimu Manajemen ?5an1|I/2014-20
Manajemen Perubahan Organisasi Magister | IPB/limu Manajemen Ganijil’2014-20
dan Inovasi 15
Manajemen Kinerja SDM Magister | IPB/Iimu Manajemen ?5an1|I/2014-20
: Sarjana IPB/Manajemen/Manajemen | Ganjil/2014-20
Manajemen Pengetahuan 15
. . Sarjana IPB/Manajemen/Manajemen | Genap/2014-2
Manajemen Kompensasi 015
Manajemen Sumberdaya Manusia Sarjana IPB/Manajemen/Manajemen (()51e5nap/2014-2
. Sarjana IPB/Manajemen/Manajemen | Genap/2014-2
Manajemen Pengetahuan 015
Manajemen Kinerja SDM Magister [ IPB/llmu Manajemen Ganiil/’2015-20
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16
Manajemen Perubahan Organisasi Magister | IPB/limu Manajemen Ganjil’2015-20
dan Inovasi 16
Manaiemen Kompensasi Sarjana IPB/Manajemen/Manajemen | Ganjil/’2015-20
J P (PSAIM) 16
Strategi dan Pengembangan SDM Magister [ IPB/llmu Manajemen (C)51egap/2015-2
Manajemen Pengetahuan Magister [ IPB/llmu Manajemen (()31eé1ap/2015-2
Desain Organisasi dan Magister | IPB/Iimu Manajemen Genap/2015-2
Kepemimpinan 016
. . Sarjana IPB/Manajemen/Manajemen | Ganijil/2016-20
Manajemen Kompensasi 17
Manajemen Sumberdaya Manusia Sarjana IPB/Manajemen/Manajemen ?73nJ|I/2016-20
Desain Organisasi dan Magister [ IPB/llmu Manajemen Ganiil/’2016-20
Kepemimpinan 17
Metodologi Penelitian Manajemen Magister | IPB/Iimu Manajemen ?7anJ|I/2016-20
Magister [ IPB/llmu Manajemen Ganiil/’2016-20
Manajemen Kinerja SDM (Kelas 17
Khusus)
Manajemen Perubahan Organisasi I\/(Iigellztser IPB/limu Manajemen ?7anjll/2016-20
dan Inovasi
Khusus)
Magister [ IPB/Iimu Manajemen Ganjil’2016-20
Metodologi Penelitian Manajemen (Kelas 17
Khusus)

RESEARCH EXPERIENCE

As Head / Fund Resource
Year Research Topics Member of
Research Team
2017 Kajian Kebijakan Pembangunan Anggota Hibah Penelitian Aksi,
Daerah Bidang Peternakan dan DIKTI
Perikanan Sebagai Upaya
Pengentasan Kemiskinan
2016 Aplikasi Teknologi Ayam Lokal Anggota Hibah Penelitian Aksi,
Unggul (IPB-D1) dengan Kualitas DIKTI
Daging Tumbuh Cepat dan Sehat
sebagai Ayam Komersial Berbasis
Pakan Lokal
2015 Peran Organisasi Pembelajar dan Anggota Hibah Penelitian
Inovasi terhadap Peningkatan Departemen
Kinerja UKM di Kabupaten Bogor
2014 Model Peningkatan Kinerja Usaha Anggota Hibah Fundamental,
Kecil Menengah (UKM) Melalui DIKTI
Pengembangan Modal Insani dan
Modal Sosial (Tahun ke-2)




2014 Kinerja dan Perspektif Manajemen Anggota Kementrian Pertanian RI
Rantai Pasokan Produk Pertanian
di Indonesia
2014 Rancang Bangun Model Ketua Hibah Strategis Nasional,
Keputusan Rantai Pasokan dan DIKTI
Resiko Sayuran Dataran Tinggi di
Indonesia (Tahun ke-3)
2013 Model Peningkatan Kinerja Usaha Anggota Hibah Fundamental,
Kecil Menengah (UKM) Melalui DIKTI
Pengembangan Modal Insani dan
Modal Sosial (Tahun ke-1)
2013 Rancang Bangun Model Anggota Hibah Strategis Nasional,
Keputusan Rantai Pasokan dan DIKTI
Resiko Sayuran Dataran Tinggi di
Indonesia (Tahun ke-2)
2012 Rancang Bangun Model Anggota Hibah Strategis Nasional,
Manajemen Resiko dan DIKTI
Pengambilan Keputusan Pada
Rantai Pasok Sayuran Dataran
Tinggi (Tahun ke-1)
2011 Perancangan Model Anggota Penelitian Unggulan
Pengembangan Modal Insani Fakultas (PUF), LPPM
(Human Capital) Pada Koperasi IPB
Susu Dalam Rangka Mendukung
Kedaulatan Pangan Nasional
2011 Kontribusi Modal Sosial dalam Anggota Hibah Departemen, FEM
Pengembangan Manajemen IPB
Pengetahuan:
Studi Kasus UKM Kerajinan Bogor
2010 Model Penciptaan Pengetahuan Anggota Hibah Penelitian Doktor,
untuk Meningkatkan Keunggulan DIKTI
Bersaing Koperasi Susu di
Indonesia
2009 Rancang Bangun Evaluasi Kinerja Anggota Penelitian Strategis
Berbasis Pengetahuan pada Unggulan IPB
Koperasi Susu untuk Mendukung
Kedaulatan Pangan Nasional
ACADEMIC PUBLICATIONS
Year Title Publisher/Journal/Book
2016 A Development Strategy For Dairy Goat Farms | Journal of the Indonesian Tropical
In Bogor Regency - West Java Animal Agriculture
2016 Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Jurnal Aplikasi Manajemen
Pada Balai Besar Sumber Daya Lahan
Pertanian (Bbsdlp) Bogor
2016 Model Perilaku Keselamatan Kerja Karyawan Jurnal Manajemen Teknologi
Pada Industri Berisiko Tinggi
2016 Pengaruh Learning Organization, Kualifikasi Jurnal Aplikasi Manajemen

Pendidikan, Dan Pengalaman Kerja Terhadap
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Peningkatan Kinerja Karyawan Di Balai
Penelitian Dan Pengembangan Sumber Daya
Lahan Pertanian (Bbsdlp) Bogor Khususnya Di
Bidang Pelayanan Publik

2015 Analisis Situasional kompetensi Praktisi Jurnal Manajemen Teknologi
Sumber Daya Manusia Indonesia Menghadapi
MEA 2015
2015 Recruitment Process As an Important Step for | Prosiding 2™ International
Sustainable Organizational Development Conference on Sustainable
Development. 28" February-1%
March 2015, Bali, Indonesia
2014 Strategi Peningkatan Kinerja Pelayan dalam Manajemen IKM
Rantai Pasok lkan Layur Melalui
Pengembangan Modal Insani di Pelabuhan
Ratu
2014 Kontribusi Modal Sosial dalam Penerapan Manajemen IKM
Manajemen Pengetahuan Usaha Kecil dan
Menengah Kluster Kerajinan di Bogor
2014 Kompetensi Petani Unggul dalam Membentuk | Manajemen IKM
Capacity Building Pertanian Sayuran Dataran
tinggi Sumatera
2014 Peningkatan Kinerja Usaha Kecil dan Jurnal Manajemen dan
Manengah (UKM) Kluster Kerajinan di Kota Organisasi
Depok menggunakan The House Model
2013 Faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja Jurnal Aplikasi Manajemen
pegawai: Studi di Perusahaan Daerah Pasar
Tohaga Kabupaten Bogor
2013 A model of SMEs performance improvement Prosiding International
through the development of human capital and | Conference: The 14th MIICEMA
social capital Conference; ASEAN Economic
Community 2015: Issues and
Challenges
2013 Analisis beban kerja sumber daya manusia Jurnal Manajemen dan
dalam aktivitas produksi komoditi sayuran Organisasi
selada (Studi kasus: CV Spirit Wira Utama)
2013 Analisis Mutu Pembelajaran Organisasi untuk Orange Book 4
Menilai Kesiapan Penerapan
Manajemen Pengetahuan: Studi Kasus PT
Dafa Teknoagro Mandiri Di Bogor
2012 A Human Capital Planning Model for Dairy Prosiding International
Cooperatives in Java Island, Conference: On Sustainable
Indonesia Business Competitiveness in
Indonesian Agribusiness
2011 Analisis komitmen organisasi melalui Jurnal Manajemen dan
faktor-faktor quality of work life (Fakultas Organisasi
Ekonomi dan Manajemen Institut Pertanian
Bogor)
2011 Faktor-faktor kunci kesuksesan implementasi Jurnal Manajemen dan

Manajemen Pengetahuan pada PT Unilever
Indonesia, Thk

Organisasi




2010 Model kontribusi aset pengetahuan dalam Jurnal Manajemen dan
memfasilitasi proses penciptaan pengetahuan Organisasi
pada Koperasi Susu
2010 Analisis Faktor-faktor Pendukung Proses Prosiding Seminar “The
Penciptaan Pengetahuan Organisasi di International Competitiveness of
Koperasi Susu Indonesia’s Organization in the
Dynamic Global Environment’
2009 Rancang bangun model evaluasi kinerja Prosiding Seminar Hasil-hasil
berbasis pengetahuan pada koperasi susu Penelitian IPB 2009; Buku 4
untuk mendukung kedaulatan pangan nasional | (Bidang Sosial dan Ekonomi)
2009 Analisis penunjang keputusan penerapan Jurnal Manajemen
quality of work life dalam meningkatkan
motivasi karyawan
2008 Pembentukan Model Penciptaan Pengetahuan | Jurnal Media Peternakan
(Knowledge Creation) dalam Mendorong
Inovasi pada Koperasi Susu di Indonesia :
Suatu Studi Konfirmatori
CONFERENCE/SEMINAR/WORKSHOP/SYMPOSIUM
Year Topic Organizer As Organizer
Team/Participant/Speaker
2016 International Congress and ISSAAS Peserta
General Meeting of International
Society for Southeast Asian
Agricultural Sciences (ISSAAS)
2016
2016 The 3rd Asian-Australasian Dairy Peserta
Goat Conference
2015 The 5th International Conference: Peserta
Sustainable Animal Agriculture for
Developing Countries
2015 The 3" International Seminar on Peserta
animal Industry: Sustainable
Animal Production for Human
Welafare and Environment
2015 The 2nd International Conerence Peserta
on Sustainable Development
2013 The 14" Malaysia-Indonesia Peserta
International Conference on
Economics, Management and
Accounting
2012 International Conference: On Peserta
Sustainable Business
Competitiveness in Indonesian
Agribusiness
2010 The International Competitiveness Peserta
of Indonesia’s Organization in the
Dynamic Global Environment




PROFESSIONAL ACTIVITIES / DEVOTION TO THE COMMUNITY

Pemerintahan Kota Depok.

Year Name / Type of Activities Place
Sebagai pembicara pada acara bincang sore Pro 2 RRI
Bogor; FM 106.8 Mhz "Proses Rekrutmen UKM
2015 Bogor
Sebagai Pembicara dalam Talk Show “Peran Sarjana Kediri
2016 Pertanian dalam Menghadapi MEA” - Organisasi
Mahasiswa Daerah Kamajaya
2016 Sebagai Asesor Kompetensi pada Bidang Asesmen/Uji Jakarta
Kompetensi pada BNSP
Pembicara pada Pelatihan Budaya Organisasi di | Pemda Bogor
2012 Lingkungan Dinas Tata Ruang dan Penggunaan Lahan,
Pemda Bogor
Pembicara pada Pelatihan Bimbingan Teknis Pengendalian | Pemerintah Kota
2009 Pembangunan dan Evaluasi Pelaporan di Lingkungan | Depok

POSITION IN MANAGING INSTITUTION

dan Manajemen IPB

Role / Position Institution (University, Faculty, Program, Year .... until ....
Laboratory, Studio, Management Information
System, etc)
Sekretaris Departemen | Departemen Manajemen Fakultas Ekonomi 2012-2017

Kepala Bagian
Sumberdaya Manusia
dan Organisasi

Departemen Manajemen Fakultas Ekonomi
dan Manajemen IPB

2009-sekarang

Kasubdit Administrasi Institut Pertanian Bogor 2008-2009
dan Pengembangan
SDM Direktorat SDM
Ketua Komisi Hubungan | Fakultas Ekonomi dan Manajemen |IPB 2005-2008
Masyarakat Departemen
Manajemen FEM IPB
Redaktur Pelaksana Fakultas Peternakan IPB 2004-2007
Jurnal Media Peternakan
ROLE IN STUDENT ACTIVITIES
Year Type/Name of Activities Role Place
2012 Tim Bimbingan dan Konseling Pembimbing IPB
Mahasiswa IPB
2013 Tim Juri Seleksi Mahasiswa Juri Fakultas Ekonomi
Berprestasi tingkat FEM dan Manajemen |IPB
2013 Program Kreativitas Mahasiswa Dosen Pendamping
bidang Kewirausahaan
APPRECIATION/AWARDS
| Year | Form of Apreciation/Award Provider




2010 Satyalencana Karya Satya 10 tahun (No 28773/4/2010) | | ooi0on Republik
2017 Satyalencana Karya Satya 20 tahun (No 2038/4/2017) ﬁfjg‘;z?aRep”b"k

PROFESSIONAL/SCIENTIFIC ORGANIZATION

year Type / Name of Organization Position / Member Level
2010 Perhimpunan Manajemen Sumber Daya Anggota
Manusia Indonesia (PMSM)
2010 Perhimpunan Ekonomi Pertanian Indonesia Anggota
(PERHEPI)
2012 The International Society for Southeast Asian Anggota
Agricultural Sciences (ISSAAS)
2011 Perhimpunan lImu Peternakan Indonesia Anggota
(HILPI)
2015 Gurteen Knowledge Community Anggota

Bogor, Januari 2017

Dr. Ir. Anggraini Sukmawati, MM
NIP. 19671020 199403 2 001




