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Kode Mata Kuliah LO1 LO2 LO3 LO4 LO5 LO6 LO7 

IPB100 Agama Islam        
IPB101 Agama Kristen        
IPB102 Agama Katolik        
IPB103 Agama Hindu        
IPB104 Agama Budha        
IPB110 Agama Konghucu        
IPB111 Pendidikan Pancasila        
IPB114 Pendidikan 

Kewarganegaraan 
       

IPB106 Bahasa Indonesia        
IPB108 Bahasa Inggris (LH)        
KIM100 Kimia Umum        
FIS105 Fisika Humaniora        
BIO101 Biologi Umum        
IPB113 Pertanian Inovatif        

EKO102 Ekonomi Dasar        
MAT102 Matematika dan Berpikir 

Logis 
       

STA111 Statistik dan Analisis Data        
KOM100 Berpikir Komputasional        
KPM131 Sosiologi        
IPB112 Olahraga (LH)        

MAN1101 Manajemen        
MAN1202 Etika dan Komunikasi  

Profesional 
       

MAN1211 Akuntansi Keuangan 
Keberlanjutan 

       

MAN1221 Manajemen Pemasaran        
MAN1231 Manajemen Produksi dan 

Operasi 
       

MAN1241 Manajemen Sumber  Daya 
Manusia 

       

MAN1232 Metode Kuantitatif untuk 
Manajemen 

       

MAN1212 Keuangan Digital dan 
Kuantitatif 

       

MAN1213 Manajemen Keuangan 
Korporasi 

       

MAN1214 Akuntansi Manajemen        
MAN1222 Pemasaran Jasa        
MAN1233 Pemecahan Masalah 

dan Pengambilan 

Keputusan 

       

MAN1234 Manajemen Mutu        
MAN1242 Perilaku Organisasi dan 

Kepemimpinan 
       

MAN1316 Manajemen Investasi        
MAN1317 Manajemen Keuangan  

Mikro dan Kelembagaan 
Keuangan 

       

MAN1323 Pemasaran Ritel        
MAN1324 Pemasaran Internasional        
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Kode Mata Kuliah LO1 LO2 LO3 LO4 LO5 LO6 LO7 

MAN1335 Manajemen Rantai 
Pasokan 

       

MAN1345 Manajemen Kinerja         
MAN1326 E-Commerce dan 

Pemasaran Digital 
       

MAN1346 Manajemen  Kompensasi        
MAN1303 Manajemen Peluang dan 

Risiko 
       

MAN1304 Metode Penelitian dan 
Penulisan Ilmiah        

MAN1305 Manajemen Proyek        
MAN1306 Manajemen Strategik        
MAN1407 Sociotechnopreneur  

Start Up 
       

MAN1408 Pengembangan Talenta  
dan Kepemimpinan 

       

MAN1409 Pengalaman Riset dan 
Karya Tulis Ilmiah        

MAN140A Pengembangan 
Portofolio 

       

MAN140B Manajemen 
Berkelanjutan        

IPB400 Kuliah Kerja Nyata 

Tematik 
       

MAN140C Seminar        
MAN140D Skripsi        

 
 

Catatan: 

LO 1: Mampu menerapkan fungsi-fungsi manajemen yang meliputi manajemen 
pemasaran, produksi-operasi, keuangan, dan sumber daya manusia sesuai 
dengan kaidah keilmuan manajemen terkini dalam konteks pengelolaan 
organisasi 

LO 2: Mampu menerapkan berbagai metode/alat manajemen dan teknologi 
informasi dalam menyelesaikan masalah organisasi dengan perspektif 
pembangunan berkelanjutan 

LO 3: Mampu mengembangkan pemikiran yang objektif, independen, kritis dan 
sistematis, juga kreatif, inovatif dengan mengembangkan kemampuan 
sociotechnopreneur 

LO 4: Mampu mengambil keputusan dan memecahkan masalah, serta mengelola 
risiko melalui penciptaan nilai dalam menghadapi lingkungan bisnis yang 
tidak pasti 

LO 5: Mampu menerapkan manajemen strategik terintegrasi dalam kerangka 
transformasi digital beserta kelembagaannya 

LO 6: Mampu bersaing dan unggul di tingkat nasional maupun global 

LO 7: Mampu berkomunikasi secara lisan dan tulisan, membangun komitmen, 
berintegritas profesional, beretika, dan dapat bekerja secara mandiri 
maupun tim dalam berbagai situasi 

 

 

 


